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KonfirmandInnen kamen

in den Genuss eines
MEHRGRUND-Work-
shops.

<< Die Auseinandersetzung mit an-
deren Glaubensstilen habe ich als
spannend eriebt und durfte von
befreienden und weiterweisenden

Worten profitieren. >>

Nadja — VBG-Kursteilnehmerin

<< Ich wurde durch die VBG sehr gestarkt.

Ich hatte nie gedacht, dass ich fahig
ware, eine solche Gruppe zu leiten.
Gottes Wirken wurde sichtbar und das

ist schon zu sehen. >>

Helena — Maturandin

Vo

Studierende waren beim
Neujahrskurs dabei und haben
so das neue Moscia eingeweiht.

Lehrpersonen wurden an
24 Padagogik-Regional-
treffen ermutigt.

<< Inder VBG werden
meine Fragen ernst

genommen. >>

Reto — Student




Unser Kern-
geschaft
Sre

... Gruppen mit rund 500 Mittel-
schiilerinnen und Mittelschiilern
an Kantonsschulen, Gymnasien
und Fachmittelschulen

...Hochschulgruppen mit
tiber 400 Studierenden aus
Universitaten, PHs und

Fachhochschulen \

... Gruppen fiir Berufstatige mit
rund 700 Personen, von der

Regionalgruppe «enVie» bis
... Personen libernachteten 2023 zum Regionaltreffen fiir

im Campo Rasa, davon 877 im
Rahmen eines VBG-Kursange-
botes. In der Casa Moscia waren
es 1430 Personen (infolge
Umbau waren nur Gruppen-
hauser bewohnbar)

Padagoginnen und Péddagogen

Hilf mit, die Arbeit der VBG mitzutragen.
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Einblicke

...indie Kernbereiche der VBG

Aus dem Bereich Schule (Stephan Huber)
Dankbarkeit und Innovation

Die Gruppenbegleitung an den Gymnasien ist die Kernarbeit des
Bereiches Schule. Immer wieder geschieht Ermutigendes, z.B. wenn
ein nicht christlich sozialisierter Schiiler die VBG-Gruppe besucht
und Fragen zu Gott und dem Sinn des Lebens stellt oder wenn Schiiler-
Innen einer VBG-Gruppe Lehrpersonen mit einem Ostergruss iiber-
raschen. Drei weitere Projekte beschéftigten uns in diesem Jahr: Bei
MEHRGRUND wurden die Fragen und das gemeinsame Ringen um
Antworten als sehr hilfreich empfunden; im Mosciacamp chillten wir
erstmalsim Jugendhaus Pancaldi, wo es uns gut gefiel; als Team starte-
ten wir einen Innovationsprozess, um unsere Arbeit, konkrete Inhalte,
Methodik und Kommunikation zu iiberdenken.

Aus dem Bereich Studium (Lukas Wellauer)
Vom Menschsein und der
Zukunft der Menschheit

In Zusammenarbeit mit der Templeton Foundation konnten wir
wieder eine Vortragsreihe an verschiedenen Hochschulen durchfiih-
ren. Graham Budd, ein dusserst renommierter Forscher, widmete sich
dem Thema der kiinstlichen Intelligenz und wie sie uns Menschen
herausfordert. Was heisst es Mensch zu sein und wie stellen wir uns
die Zukunft der Menschheit vor? Dariiber kamen wir mit mehreren
hundert Studierenden ins Gesprich. Diese und viele weitere Fragen
der Zeit aufzunehmen, 6ffentlich zu diskutieren und aus einer christ-
lichen Perspektive zu betrachten war ein besonderes Highlight. Wir
freuen uns, dass wir dies auch zukiinftig machen diirfen.

Aus dem Bereich Beruf (Christoph Egeler)
Inspiration fiir den Berufsalltag

Nebst verschiedenen alters- oder fachspezifischen Anléssen wie
z.B. dem «Berufungslab» fiir BerufseinsteigerInnen oder den zwei
Mal jahrlich stattfindenden Padagogik-Regionaltreffen, lancierten
wir auch einige neue Formate fir die gesamte Zielgruppe des Bereichs
Beruf. So zum Beispiel das Online-Seminar «Glauben gestalten», mit
6 Treffen von Januar bis Juni, bei dem rund 100 Personen teilgenom-
men haben und gestérkt, inspiriert und bereichert wurden. Oder das
Tagesseminar «Mit Gott am Ball» am 1. April, bei dem es darum ging,
als BotschafterInnen von Jesus im Berufsalltag unterwegs zu sein.

Aus den Kurs- und Ferienzentren (Rebekka & Michel Bieri)
Erste Wintersaison im erneuerten
Casa Moscia

Die Saison 2023 im Campo Rasa fiihrte zu einer Zimmerauslastung
von 68,2% und 6’751 Ubernachtungen —im Vergleich zu 6’352 im Vor-
jahr. Etwas mehr als die Halfte aller Logiernédchte fanden im Rahmen
von VBG-Kursangeboten statt. Das Grotto in seiner zweiten Saison
konnte eine gesteigerte Besucherfrequenz verzeichnen und befindet
sich auf dem Weg zu wirtschaftlicher Stabilitiat. Die Gruppenhéuser
und die Zimmer im Haupthaus der Casa Moscia konnten trotz gros-
ser Baustelle an Schul- und Konfirmationsklassen vermietet werden.
Mit einem kleinen Team wurden in Moscia insgesamt 7°000 Uber-
nachtungen inklusive Verpflegung bewiltigt. Die Fertigstellung des
Westtraktes mit 29 Zimmern und 99 Betten und der Kapelle, sowie die
Wiederherstellung des Gartens und die Verlegung der Bushaltestelle
mit neuem Fussgéangerstreifen ist gelungen. Ende Dezember konnte
der Betrieb aufgenommen und die erste Wintersaison der Casa Moscia
gestartet werden.

Aus dem Vorstand (Martin Hess)

Strategische Arbeiten und Dank

Schwerpunkt des Vorstandes war erstens die Begleitung des Bau-
projektes in Moscia und die damit zusammenhingende Uberarbei-
tung der Betriebskonzepte fiir Rasa und Moscia. Zweitens konnte der
2020 mit dem neuen Leitbild eingeleitete Strategieprozess mit der
Verabschiedung des Organisationsreglements abgeschlossen werden.
Heute ist eine moderne und zukunftsgerichtete Basis fiir das Wirken
der VBG Mitarbeitenden und Ehrenamtlichen gelegt. Offen ist noch
die fiir 2024 geplante Neuausrichtung der Zentralen Dienste. Ferner
machten wir erste Erfahrungen mit der Beurteilung der Wirkungen
der Aktivitdten der Bereiche der VBG. Dabei sind wir uns immer Got-
tes gnédiger Gegenwart bewusst sowie dem Mittragen und Mitwirken
aller Mitarbeitenden, Ehrenamtlichen, Spenderinnen und Spendern
und Betenden. Ein herzliches Danke! «



Finanzen:

ein weiteres bewegtes Jahr

Im Jahr 2023 realisierte die VBG-Haupt-
kasse erneut einen Betriebsverlust, wel-
cher mit TCHF -116 tiefer ausfallt als

im Vorjahr (TCHF -137). Die Spenden

fielen um TCHF +164 héher aus als im

Vorjahr. Das ist alles andere als selbst-
verstidndlich und wir sind sehr dank-
bar. Schmerzlich war der Riickgang der

Kurseinnahmen (TCHF -86). Gleichzei-
tig ist der projektbezogene Personalauf-
wand um TCHF +132 gestiegen, unter

anderem weil offene Stellen endlich be-
setzt werden konnten. Trotz der frith-
zeitig ergriffenen Massnahmen bei den

projektbezogenen Sachkosten, welche

um TCHF -54 reduziert wurden, konnte

der Betriebsverlust nur verringert, aber
nicht eliminiert werden. Als Vorstand

setzen wir uns weiterhin nach Kréften

ein fiir ein ausgeglichenes Ergebnis und

gesunde Finanzen, insbesondere durch

die weitere Fokussierung der Aktivita-
ten —nicht zuletzt um schmerzhafte per-
sonelle Massnahmen zu vermeiden.

In 2023 war der Betrieb der Casa Moscia
wegen des verzogerten Umbaus das gan-
ze Jahr stark reduziert, wurde aber mit
der erfolgreichen Er6ffnung iiber Weih-
nachten / Neujahr fulminant gestartet.
Der reduzierte Ganzjahresbetrieb und
die notwendigen Vorarbeiten im 2023
fir den Saisonstart 2024 (Personal-
aufbauim 4. Quartal 2023) schlugen sich
entsprechend in den Zahlen mit einem
Betriebsverlust von TCHF -434 nieder.

Dies war in der aktualisierten Planung
des Bauprojektes Moscia2o22 in die-
ser Hohe beriicksichtigt. 2024 wird fiir
die Casa Moscia das erste Jahr seit dem
grossen Umbau Moscia2022 mit Vollbe-
trieb sein, und wir sind aufgrund des gu-
ten Buchungsstandes zuversichtlich, das
Jahr 2024 erfolgreich zu gestalten.

Der Géstebetrieb des Campo Rasa hat
sich stabil entwickelt. Das Betriebs-
ergebnis von TCHF +6 (Vorjahr: TCHF
+56) ist vor allem eine Folge der um
TCHF +48 hoheren Abschreibungen.
Das Grotto hat den Betriebsverlust
mit TCHF -18 gegeniiber dem Vorjahr
(TCHEF -35) zwar verringern konnen, ist
aber immer noch stark abhéngig von Ta-
gesgasten in der Hochsaison. Insgesamt
hat das Campo Rasa einen Betriebs-
verlust von TCHF -12 (Vorjahr: TCHF
+22) erwirtschaftet.

Bei den rechts aufgefithrten Diagramm-
zahlen handelt es sich um eine verein-
fachte Darstellung der Abschlusszahlen
nach FER21. Der vollstindige Jahres-
abschluss nach FER21 kann beim VBG-
Sekretariat bestellt und eingesehen
werden. Vereinsmitglieder erhalten
den FER21-Bericht mit den Unterlagen
zur Mitgliederversammlung direkt zu-
gestellt. «

Peter Germann ist im VBG Vorstand fir
die Finanzen verantwortlich.

Betriebsergebnisse der drei Kassen

2020 20212 2022 2023
100T
Campo Rasa
0 N\ —
Hauptkasse -11'962
-100T
-115'699
-200T
-300T
-400T
Casa Moscia” -433'811
-500T

Vor a.o. Aufwand/Ertrag, Finanzergebnis, sowie vor Verdnderung des Fondskapitals

1) exklusiv Projektaufwand und Projektertrag Moscia2022; wegen Umbau 2022 kein und in 2023
stark reduzierter Betrieb

2) 2021 exklusiv Legate/Erbschaften von 337'329 (Hauptkasse) und je 73'681(Campo Rasa/Casa Moscia)

Betriebsertrag & Betriebsaufwand 2023
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1) Casa Moscia: wegen Umbau in 2022 kein und in 2023 stark reduzierter Betrieb



